ESTATUTO SOCIAL DO
“PROJETO UZRE?

aluglizado, consolidado e rﬂtiﬁcg;lu pela AGE de 7 de dezembro de 2009

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS.

ARTIGO 1° - O “PROJETO UERE” constitui-se como uma associagio civil de
direito privado, sem fins lucrativos ¢ de fins ndo econbmicos, cujas atividades reger-
se-80 pelo presente Estatuio Social, por Regimento interno, devidamente aprovados
por Assembléia Geral, ¢ pela legislago em vigor.

ARTIGO 2° - O “PROJETO UERE” tem sua sede na Rua Tancredo Neves, s/in®,
quadra 3, Bl 255 A, casa 1, CEI: 21043-230, Bonsucesso, Rio de Janeiro, € foro
nesta Cidade do Rio de Janeiro.

Paragrafo Primeiro — Por decisdio da Assembléia Geral, a sede podera ser
transferida para outre local.

Pardgrafo Segundo — O “PROJETO UERE” poders awar em todo ferritorio
nacional, abrindo filiais, escritorios ou credenciando representantes regionais, no

Brasi| ou no exterior, respeitada a legistag®o aplicavel.
ARTIGO 3°- O “PROJETO UERE” tera prazo de duracfo indeterminado.

ARTIGO 4° - O “PROJETO UERE™ tera por finalidades: defender os direitos de
cidadanias individuais ¢ sociais das comunidades carentes, podendo para tanto
arregimentar recurses humanos e financeiros atando junto & instituigbes
govemamentais € particulares, nacionais e internacionais, promover debates,
amositas € encontros socio-cullurais, realizar -cmdns € pesquisas, a produgdio e
divulgagdo de informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos que d_igam a
respeito 4s demais finalidades desenvolvidas pelo projeto, congregar, com a
capacilagio de recursos humanos, mediante acd3p articuladora pessoas fisicas e

Juridicas e grupos imominados, voltados para programas junto as comunidades,

enfatizando & participagio efetiva das populagdes excluidas e com direitos humanos
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violados num processo que os faga agentes de sua propria promogdo, inclusive
aperleigoando e promovendo a instrugio e quiﬂfiéégﬁo ténﬁiccﬁ-pmﬁssiénm _f"oitada
para v ingresso no mercado de trabalho, presta.r. assessoria (Genica a pessoas fisicas e
juridicas, governamentdis e particulares, sempre na consecugfo de seus ohjetivos de
defesa dos direitos individuais em situagdo de risco, promover a assisténcia social, a
educagio, inclusive com a constituigio e/ou administragio de estabelecimentos de
ensino regulares, a pesquisa, elabora¢do, execucio e avaliagio de projetos, nas
diversas areas sociais, incluidas as &rcas de educagfio, meio ambiente e cultura, a
organizacho de eventos, inclusive acadmicos, que facilitem e promovam as
finalidades do projeto, promover a cultura, defesa e conservagio do patrimbnio
histdrico ¢ artistico, a seguranga alimentar ¢ nutricional e, pur derradeiro, a

promog¢io do desenvolvimento econdmico e social € combate & pobreza.

Pardgrafo primeiro — No desenvolvimento de suas atividades o “PRGJETO
UERE™ observard os principios da legalidade, impessoalidade. economicidade e da
eficiéncia, ndo fard qualquer discriminaciio de raga, cor, género ou religido e ndo se

envolverd em questdes que nido e coadunem com seus objetivos institueionas.

Paragrafo segundo — O “PROJETO UERE” ndo remunera os cargos de seus
consclho diretor, conselho fiscal e conselho consulbivo, mem remuncra seus
associados, mantenedores e doadores eventuais, sob nenhuma forma, titulo ou

pretexio.

Parégrafo terceiro — O “PROJETO UERE™ niio distribui a seus associados,
conselheiros, diretores, empregados, manienedores ou doadores eventuais, sob
nenhuma forma ou pretexto, lucros, bonificagbes, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, ou quaisquer outras vantagens, € os aplica

integrahmente na consecucdo do seu objetivo social,
ARTIGO 5° - No desenvolvimento de suas atividades, o “PROJETO UERE":

L Servird desinteressadamente toda a coletividade;

18 Prestara servigos permanentes ¢ sem qualquer discriminagio de clientela;
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Poders firmar convénios, contratos, termos de cooperagéio ¢ outras formas
de trabalho com pessoas fisicas ¢u - juridicss, plislicas oa privadas,

nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo Gnico — Para cumprir seu propésito, o “PROJETO UERE™ atuard por

e de:;

1L

Execugfio dircla de projetos, programas ou planos de agio;

Douagdo de recursos fisicos, humanos ¢ fnanceiros;

PrestagBo de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagies sem
fins lucrativos e a drgfo do setor piiblico que aluam em &reas afins bem

como  estabelecimento de intercimbic e parcerias com  owras

orgamzagdes,

ARTIGO 6° - O “PROJETO UERE” terd um Regimento Interno que, aprovado

pela Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

CAPITULO 11 - DOS ASSOCIADOS

Secao | - Admissfio, FExclusio e Penalidades.

ARTIGO 7° - O “PROJETO UERE™ podera manter um nimero ilimitado de

associados, sendo aceitas todas as pessoas iddneas, a juize do Conselho Diretar, e

desde que preencham ss exigéncias da associagiio e concordem com este Hstatuto.

ARTIGO 8° - Poderd se associar ac “PROJETO UERE™ qualquer pessoa, fisica ou
Juridica, idénea e miteressada, desde que:

v,

Esteja na plenitude de sua capacidade civil;

Comungue com suas Dnalidades sociais,

Concorde com o presenie Estatuto Social e Regimento Inferne e obrigue-
se por escrito & cumpn-log;

Néo tenha sido expulso anteriormente do “PROJETO UVERE™;

Seja admitido como associado pelo Conselho Diretor,
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Paragrafo inice — Os associados, membros éu nﬁo dos drgins admiﬁisﬁraﬁms e
consultivos, nfo respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais
do “PROJETO UERL™.

ARTIGO 9" - O interessado em se associar deverd formular pedido por escrito ao
Conselho Diretor do “PROJETO UERE”, onde conslem seus dudos pessoais,

profissionais e os motivos da filiagio.

Paragrafo primeiro — O Conselho Dirctor apreciara o pedido de filiagio e,
deferindo-o, o remetera a aprovagio da Assembléia Geral, sendo, em seguida,
expedido Certificado de Associagiio, em nome do favorecido.

Pardgrafo segundo — Caso o pedido de associagio seja indeferido, cabera, por
parte do interessado, recurso a proxima Assembléia Geral Os meotivos do

indeferimento deverio ser relatados em ata de reunifio do Conselho Diretor.

ARTIGO 10 - A exclus@o de qualquer associado se dard apenas por justa causa, a
critério do Conselha Diretor, sendo-lhe garantido:

L Prévia notificacdo para que possa exercer plenamente sen direito de
defesa;
IL Recurso a Assemblsia, com efeito suspensivo, caso seja determinada &

sua expulsio pelo Conselho Daretor,
Secho 11— Categorias de Associados
ARTIGO 11 — O “PROJETO UERE” se constitui de numero ilimitado de
associados, que compartilnam seus objetivos ¢ principios e distribuidos nas

seguintes categorias,

I. Associados Fundadores. aqueles que assinaram a Ata de Constituicio ¢

Aprovagio do Estatuto do “PROJETO UERE”




Il.

Associados Contribwintes. as pessoas ﬂ-S-iGE.E, admitidas nesta gualidade,
por deliberacio do Conselho Direéto;':-é quc’_: pagam regu%arm&te a
mensalidade. o - )
Associados Beneméritos. as pessoas fisicas ou juridicas, de cariter
publico ou privado, que tenham realizado doagdo, em bens ou espécie, ou
tenham prestado relevantes servigos ao “PROJETO UERE™, a critério do
Conselho Diretor.

Secfio ITT — Direitos e Deveres deos Associados

ARTIGO 12 - 83p direitos dos associados:

Il
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Participar das Assembleias Gerais.

Propor a Admissdo de novos associados.

Fiscalizar a gestio das atividades do “PROJETO UERE".

Propor a criagio e tomar parte em comissies € grupos de trabalho, quando
designados para estas fungfes pelo Conselho Diretor.

Apresentar propostas, programas € projetos de acfio para o “PROJETO
UERE”,

Paragrafo nico — Somente os associados fundadores e contribuintes terdo direito a
voto & poderéio ser eleitos para os cargos administrativos do “PROJETO UERE".

ARTIGO 13 - 580 deveres dos associados, independente da categoria:

L.
v.

Colaborar com os Orgios da administragio do “PROJETO UERE™ a
realizag3o dos atos necessarios para a consecugiio de suas finalidades
soclais.

Cumprir ¢ fazer cumprir as disposigdes do presente Estatuio Social e as
demais normas e Regimento Interno.

Zelar pelos interesses morais e ¢ticos & mateniais do “PROJETO UERE”,
Desempenhar com dignidade os cargos para os quais forem eleitos ou os

encargos que aceitarem.
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CAPITULO I - ADMINISTRACAO

ARTIGO 14 - O “PROJETO UERE?” seri administrado por;

L
I

1.
V.

Assembléia Geral;
Conselho Diretor;
Canselho Fiscal,

Conselho Consultivo;

Pardgrafo fimico — Cada um desses érglios serd regido pelos artigos dispostos nas

secdes subseqientes e nos termos dos artigos 53 a 61 da Lei 10.406/2(002

Secdo I - Assembléia Geral

ARTIGO 15 - O “PROJETO UERE™ terd como seu 6rgio soberano a Assembléia

Geral, sendo constituido por todos os associados em pleno gozo de seus direitos

estatutarios.

Paragrafo dmico — As decisbes tomadas pela Assembléia Geral obrigam a todos os

asscciados, ainda que ausentes ou discordantes.

ARTIGO 16 — Compete privativamente 4 Assembléia Geral:

IL
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Deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do “PROJETO
UERE* para o qual for convocada;

Eleger 0s membros do Conselhe Diretor, do Conselho Fiscal ¢ do
Conselho Consultivo;

Desiituir 03 membros do Conselho Diretor, do Consclho Fiscal ¢ do
Conselho Consultivo;

Alterar o presente estatuto social;

Deliberar sobre a extingo do “PROJETO UERE”,

Deliberar sobre a orgamizagio de novas unidades do “PROJETO
UERE‘”;

VII. Aprovar as contas do “PROJETO UERE” e o balanco patrimonial anual;

L



VII. Apreciar os relatorios executivos do Conselho Diretor e os relatdrios

financeiros ¢ contdbeis do ConselhosFiscal,

Parigrafo primeiro — Todas as deliberagdes da Assembléia Geral, exceto as
meneionadas no pardgrafo seguinte, deverfio ser aprovadas pela maioria simples dos

volos dos associados presentes.

Paragrafo segundo - Para as deliberacdes a que se referem os ineisos L1, IV, V ¢
cxigido o volo concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes 4 assembléia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocacio, sem a maioria absoluta dos associados, on com menos ds 1/3 (um

tergo) nas comvocagdes seguintcs.

ARTIGO 17 A Assembléia Geral reunir-se-4, ordinariamente, por convocagio do

Presidents:

L Anualmente, em alé 120 (cento e vinte) dias apds o eneerramento do
exercicio social do “PROJETO UERE™, para, dentre outros assuntos:
a} Examinar ¢ aprovar o Balange Patrimonial e as demais demonsiragics
financeiras e contabeis;
b) Examinar ¢ aprovar o Relatério do Consclho Diretor, com as atividades
realizadas no exercicio anterior;
¢) Aprovar 0 orgamento para o exercicio seguinte;

d) Aprovar plano de trabalho para o cxereicio seguinte.

L. A cada trés anos, para a cleicio dos membros do Conselho Diretor, do

Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo.

ARTIGO 18 — A Assembléia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, sempre que se

faga necessdrio, quando convocada:

I Pelo Presidente;
H. Pur requerimento dirigido ao Presidente, assinado por 1/5 (wmn quinto)

dos associados fundadores e contribuintes;



0. A pedido do Conselho Fiscal, dirigido ac P‘.resndcnte da asmmar;sm
" IV. A qualguer tempo, por 1/5 {um qumm) dm. asse u.a.adu 3.

Paragrafo Gmico — Dentre os assunlos a screm objeto de Assemblein Geral
Extraordindria cstao:

I. Reforma estatutaria;
II. Dissolugio ou liquidacio do “PROJETO UERE":
M Julgamento de recurso de exclus3o de associado.

ARTIGO 19 — A Assembléia Geral serd convocada para fins determinados.
mediante prévio e geral aniincio, através de cdital afixado na sede do “PROJETO
UERE”, por meio de publicagdo no Didrio Oficial, por carta enviada aos associados

ou qualquer outro meio eficiente, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Pardgrafo primeiro — Qualquer Assembléia Geral instalar-se-i, em primeira
convocagio, com, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados, e, em segunda
convocagio, decorridos trintz minulos, com qualquer numero, salvo os ¢asos

previsios no paragrafo segundo do artigo 16 deste Estatuto,

Parigrafo segundo — Qualquer associado poderd se fazer representar por um
procurador, que devera, antes de iniciar a Assembléia Geral, apresentar o
compelente mstrumente de procuraghio, com firma reconhecida, quc dove conter
poderes especiticos para tal representacio.

Parsgrafo terceiro — Os atos relativos a reforma do Estatuto, para valerem contra
terceiros, ficam sujeitos as formalidades de registro ¢ arquivamento nos OTZA05

competentes.

Pardgrafo quarto — As deliberagdes da assembleia serfio lavradas em ata propria,

que devera ser assinada pelos membros da mesa ¢ levadas ao competente registro,
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Segiio 11 — Do Consellio Diretor

ARTIGO 20 ~ O Consetho Diretor é o Ifll.'gﬁl}.dﬁ ge-sfﬁu -c administra;;ﬁo do
“PROJETO UERE”, sendo composto por:

L Presidente;
18 Dois Vice-Presidenies;
118 12 & 2° Secretarios;

IV. 1°¢ 2° Tesoureiros.

ARTIGO 21 — O Conselho Diretor seri cleito em Assembléia Geral, por maioria
simples de votos, para um mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida reeleigio.

Parspgrafo dmico — No caso de vacincia de um dos cargos, o Conselho Diretor, em
conjunio com ¢ Conselho Fiscal designard um dos membros do Conselho Fiscal para
acumular as fungdes do cargo vago, até a proxima Assembléia Geral, onde entio
sera eleito um associado para completar o mandato do cargo vago.

ARTIGO 22 — Compete ao Conselho Diretor:

a) aprovar o Regimento Intemo do “PROJETO UERE”,

b) Nomear e demitir a Coordenador Executivo delegando-lhe os poderes
constantes dos arligos 28, 29, 30 ¢ 31 pardgrafos 1°, 2° ¢ 3° do presente
Estatuto;

¢) Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatute, o Regimento Inierno e
as decisdes da Assembléia Geral;

d) Elaborar e apresentar 4 Assembléia Geral o relatério anual de atividades;
¢) Propor politicas e planos estratégicos &4 Assemblcia Geral;

] Submeter a8 Assembléia Geral as propostas Urgamentaria e Programatica
anuais e sua implementagfo,

g) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos de informagfo necessdrios ao
acompanhamento permanente das atividades do “PROJETO UERE™:

h) Acompanhar e fiscalizar as atividades, programas, subprogramas e
projetos desenvolvidos pelo “PROJETO UERE™.



ARTIGO 23 — O Conselho Dirstor se r&uﬁirﬁiegdinariameﬁin uma vgzpur semestre
e, extraordinariamente, sempre que necessario, quando convocadoe pelo Presidente,
por gualquer um de seus membros ou pelo Conselho Fiscal, sendo suas reunifes

presididas pelo Presidente do “PROJETO UERE™.
ARTIGO 24 - Compete a0 Presidente:

a) Convocar e presidir Asscmbléias Gerais ¢ reunides do Conselho Diretor;

b) Juntamente com o Coordenador Executivo, ou seu substitulo legal, assinar
cheques, autorizar pagamentos e movimentagio bancaria;

¢) Coordenar, supervisionar ¢ acompanhar as atividades, programas e
projetos em realizagio;

d) Autorizar a constituigio de Geréneias, Coordenadorias, Secretarias

Regionais, e orgdos complementares para auxiliar na administragéo.
ARTIGO 25 - Competc aos Vice-Presidentes:

a) Auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus impedimentos ou falias.

b) Substituir o Secretanio e o Tesoureiro em seus impedimentos ou faltas,
ARTIGO 26 — Compete aos Secretarios:

a) Manter sob a guarda os livros e demais documentos do “PROJETO
UERE™
b) Secretanar e elaborar, registrar ¢ divulgar as atas das Assembleias

Gerais e das reunides do Conselho Diretor;
ARTIGO 27 — Compele aos Tesoureiros:

a} Coniabilizar as arrecadagles ¢ contribuigBes dos associados,
rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragio do I‘ﬁa
“PROJETO UERE"; !

b) Montar e acompanhar o desenvolvimento do Orgamento anual;

’ | i



¢) Apresentar relatérios dc rﬁcc:.i;ms ¢ despesas, sempre que forem
solicitados; : I :” ] 33

d) Elaborar balancete e balango anual;

e) Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragio do “PROJETO
UERE”. incluindo os rtelatorios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

f) Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos

relativos & tesouraria.

ARTIGO 28- Por delegagio do Conselho Diretor, 0 Coordenador Executivo do
“PROJETC UERE” poderd firmar convénios, contratos e promover iniciativas
conjuntas com Organizagles ¢ Instituigbes publicas e/ou privadas nacionais ¢
estrangeiras.

ARTIGO 29 — Ao Coordenador executivo compete supervisionar os trabulhos da
Secretaria da Instituicio e representar o “PROJETO UERE” ativa e passivamente
em juizo ou fora dele, bem como nomcar procuradores para fins especiais em nome
da instituigéo.

ARTIGO 30 - Toda emissdo e aceite de titulos de créditos e documentos que
envolvam obrigagdes ou responsabilidade para o “PROJETO UERE”, tais como,
emissdo de cheques e ordens de pagamento ou qualquer outra movimentagdo
banciria, serfio obrigatoriamente assinados pelo Coordenador Executive e um dos
membros do Conselho Diretor, ou por dos (2) procuradores nomeados pelo
Coordenador Exccutivo em conjunto com um dos membros do Conselho Diretor,
com poderes especiais, ou por procurador nomeadu pelo Conselho Diretor
juntamente com um tl'} outro membro do referido Conselho, ressalvado o disposto

no paragrafo 2° do artigo 31.

ARTIGO 31 - O Coordenador Executivo é encarregado da gestdo do “PROJETO
UERE™ ¢ seré contratado pelo Conselho Diretor, ¢, enquanto estiver no cargo, tera
suspenso seu direito de associado, se for o caso.

Paragrafo primeiro - Compete ao Coordenador Executivo:
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a) Contratar e organizar o cfﬁﬁdm a.t.imiﬁ'jstrativﬂ.': ﬁ.@m‘iﬂ a0
funcionamento do “PROJETO UERE™:

b} Detalhar € executar em c;::-la,bﬁral;aa com os Coordenadores de
Projetos, as metas estratégicas do “PROJETO UERE” conforme
definido pelo Conselho Dirctor;

¢) Criar e desenvolver novos campos de trabalho, contratando,
inclusive, 0s servigos de terceiros para tais fins;

d) Prestar contas dos trabalhos efetuados e da gestio financeira sob

sua execugho, perante o consetho Diretor ¢ o Conselho Fiscal.

Pardgrafo segundo — Competem ao Coordenador Executivo, ressalvada as
disposigdes do artigo 30, os poderes para abrir ¢ movimentar contas bancarias,
emitir cheques, requisitar taldes de cheques, autonizar transferéncia de valores por
carta, autorizar aplicagbes financeiras de recursos disponiveis e, ainda, endossar
cheques e ordens de pagamento do pais ou exterior, para deposito em conta
Bancéria do “PROJETO UERE”.

Pardgrafo terceiro — Competem ainda ao Coordenador Executivo assinar
convénios e contratos relativos a programas e projetos a serem desenvolvidos pela
Instituigfio. Todos esses atos serfio praticados por delegacdo de poderes outorgados
pelo Consclho Diretor.

Secio III — Conselho Fiscal
ARTIGOQ 32 - O Conselho Fiscal € um 6rgdo colegiado, constituide por 2 (dois)
membros efetivos e 1 (um) membro suplente, eleitos em Assembléia Geral para um

mandato de 3 (trés) anos, permitida uma reeleigdo.

Parsgrafo Gmico — Em caso de vacéincia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo

suplente, até seu término.
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ARTIGO 33 — Compete ao Consetho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragio do “PROJETO UERE™:

b) Fiscalizar a adminisiragio ccondmica, financeita ¢ contabil,
sugerindo agdes ¢ direlrizes ao Conselho Diretor, bem como &
Assembléia Geral;

¢) Opmar sobre o8 balancos e relatonios de desempenho financeiro e
contabil ¢ sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para os Orgdos superiores do “PROJETO UERE”,

d) Requisitar, para andlise, a gualquer tempo, documentagio

comprobatoria das operagdes econémico-financeiras realizadas.

ARTIGO 34 — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez por ano, antes
da realizaglio da Assembléia Geral Ordinaria anual, e, extraordinariaments, sempre

QUE NECessario.

Parsgrafo primeire — As reunidies do Conselho Fiscal daverfio ser convocadas com

antecedéncia mimima de 10 (dez) dias.

Pardpgrafo segunde — Das reunides do Conselho Fiscal serdio lavradas atas,
devendo ser lidas e assinadas por todos os presentes.

Seciio IV — Conselho Consultivo

ARTIGO 35 — O Conselho Consultive, drgdo auxiliar do Conselho Diretor, sera
constituido por, no minimo, 3 (irés) e, ro maximo, 15 (qumze) membros, escolhidos
entre o3 associados, ou composto por pessoas de notorio saber ¢ reconhecimento sm
suas dregs de atuagio, gue possam contribuir tecnicamente com o desenvolvimento
das finalidades sociais do “PROJETO UERE”.

Pardgrafo primeiro — Os membros do Conselho Consultivo serde indicados pelo

Consclhe Diretor, sendo aprovados, em qualquer caso, pela Assembléia Geral, para

um mandato de 3 (trés} anos, permitida uma reeleicio.
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Pardgrafo segundo — O Presidente do Conselho Consultivo ser2 escolhido dentre

seus membros.

Pardgrafo terceiro — A Constituicio do Conselho Consultivo ¢ facultativa ao
funcicnamenio do “PROJETO UERE™.

ARTIGO 36— Compete ao Conselho Consultivo:

L Opinar sobre o relaldrio anual do Conselho Diretor e a proposta
de orgamento a serem apresentados 4 Assembléia Geral;

1. Opinar sempre que consuliado, sobre o3 assuntos relativos a
administragdo e diregdo do “PROJETO UERE™;

. Colaborar com os planos de acfio, visando alcancar as
finalidades do “PROJETO UERE”™;

1¥.  Sugerir campanhas e providéncias administraﬁm ao Conselho

Diretor;,

ARTIGO 37 — O Conselho Consultivo se reunira ordinariamente uma vez ao ano,
antes da realizagfio da Assembléia Geral Ordindria anual, e, extracrdinariamente,

Sempre que Necessario.
CAPITULO IV - DAS FONTES DE RECURSOS [ DO PATRIMONIO

ARTIGO 38 — Constituem fontes de recursos do “PROJETO UERE”-

a) As doagbes, dotagdes, legados, herangas, subsidios € quaisquer
auxilios que he forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de
direito privado ou de direito pablico, nacionais ou estrangeiras, bem
comao os rendimentos produzidos por esses bens ¢ seu patriménio,

b) As rececitas provenientes dos servigos prestados, bem como as
recertas patrimoniais,

¢} A receita provenienie de contratos, convénios, parcerias ou acordos
celebrados com pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou

privado, nacionais ou estrangeiras;

#
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d) A reccita proveniente das contribuiges feitas pelos associados,

) Verbas provenientes de promogdes m“gamzﬂd,as pelos éssﬁ:iadﬂs;

f} Recursos provenientes de: pi‘ﬁjems 'cﬁitura-iﬁ enquadrados nas leds
federais, estaduais e/ou municipais de incentivo & cultura;

g) Kecursos advindos do recebimento de diretios aulorais, conexos, de
propriedade intelectual e fundos de apoio e outros;

h) Rendimentos {inanceiros € oulras rendas eventuais.

Parégrafo primeiro — As rendas, bens e direitos do “PROJETO UERE? seriio

aplicados integralmente no pais, para a consecugio dos seus objetivos estatutirios.

Pardgrafo segunde — As subvengbes e doagdes recchidas serfo integralmente

aplicadas nas finahidades as quais estejam vinculadas,

ARTIGO 39 — O patrimbnio do “PROJETO UERE™ poderé ser constituido por

bens maveis, imaveis, veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida piblica.

ARTIGO 40 — No caso de dissolucio do “PROJETO UERE’”, O respectivo
patrimbnio liquide serd transferido a outra entidade sem fins lucrativos e
econdmicos. com o mesmo objetivo social, que possua a mesma titulagio do
“PROJETO UERE” e seja registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS)

CAPITULD V - PRESTACAO DE CONTAS

ARTIGO 41 — A prestagio de contas do “PROJETO UERE™ observara no

minmmo:

a) Os principios findamentais de confabilidade ¢ as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

b} A publicidade, por qualguer meio eficaz. no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatdrio de atividades e das demonstragdes

financeiras da entidade, incluindo as certiddes nogativas de débitos

. o



Junto ao INSS ¢ ao FGTS, colocando-os & disposigio para o exame
de qualquer cidadao; :

c) A realizacio de audim'ria: inclusive por anditores externos
independentes sc for o caso, da aplicagio dos eventuais recursos
abjeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

d) A prestacio de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo unico

do Art. 70 da Constituicio Federal.
ARTIGO 42 - Anualmente, em 31 de dezembro, serd levantado o balange geral.
CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 43 — O “PROJETQ UERE” sera dissolvido por deliberagio da
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, pelo voto
concorde de 2/3 (dois tergos) de seus associados, quando se tornar téenica e

financeiramente invigvel a continuagio de suas atividades, ou nos casos previstos

em Leil.

Parigrafo dmico — Em qualquer caso serfo observados os dispositivos legais

aplicaveis e o fixado no presente Estatuto.

ARTIGO 44 — Os membros do “PROJETO UERE” e seus empregados difundirio
a sua filosofia e finalidades, motivando a participagiio de outros membros da

sociedade civil.

ARTIGO 45 — O exercicio financeire e fiscal do “PROJETO UERE™ coincide

com 0 ano civil,
ARTIGO 46 — O “PROJETO UERE” sc compromete a publicar, anualmente, o

demonstrativo de receitas e despesas, realizadas no periodo anferior, sempre que

tiverem sido subvencionadas pela Unidio.
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ARTIGO 47 - O presente Estatuto poderd ser reformado. a qual:ucjr tempo, por
decisio de 2/3 (dois tercos) dos sbcios prt'seﬁ{es, em Assembldia Geral
especialmente convocada para esse fim, ¢ entrard em vigor na data de seu registro
em Cartorio.

a

ARTIGO 48 — Os casos omissos serfo resolvidos pelo Conselho D_iretor, de acordo

com & lei, ¢ serfio submetidos & homologac8p na primeira Assembléia Geral que se

i

LUCIANA CAMPOS RAMOS MARTHA

realizar.

Rivtde Janeiro, 7 de dezembro de 2009,

Presidente da Assembleia , :
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:I'Idrln 'I'_'llinlnl do Municipio da Rie da Janalre

. CARTORIO DE PESSUAS JURIDICAS
ATAS: Associagio de Benefledncia Evangélica Nova Jarusslém - AS-
BEM - eleipfo da dirstorta - Matr, 10,330, AgBo Comunitdria do Orasi) -
alteragio do estalula - Matr, 16.258. Crpanizacio Hélin & anso e Fdu-
cagia & Cultura - DHAEC - refificagio de enderego - Malr, 25,682,
Augusto, Respeltivel ¢ Benamérita Loja Imparcialidade a Caridads 4 n®
6 - sleiglio da diretoria - Metr. 60,109, Grupo de Maes Amlgas do Peiln
- adeguagio ao novn ciddigo civll - Malr. 78.365. Associagio de usudros
de Ressenancia Magndlica Muclear - alleragAn do rstatuin f consalida-
Fac - Matr. 102,033, Associagao do Clube da Maiar Idada do Estado da
Rio de Janeiro - elelgao da girglora - Mat., 105,657, Associagio Marce-
lirea Arnarce = alalgAs da diratona - Mate 111.9 70, Associacao Comarclal
& Industrial Recrein dos Bareiranios - algla de dirstara - WA, 163.781.
Grupe d2 Migads do Rie de Janelro - alteragao do esbalulo - Matr,
168.647. Pinjelo UEFE - altoragio do eslaluls / censolidagia - Mair,
160622 ALTERACOES CONTRATUAIS: Linha 2 verbo Acsecseria o
Crisgio Lida - Iranstamneia re registro / congalicagio / objeto eocial -
Malr. 35.865. lmobilidra Nhupora Lida - mudange da seds f consallda-
G0 - Malr. 68,018, Aslro Hopresonlagies Lida - transferéncla de rogis-
“tro ! consolidagha ¢ sede - Malr. 76.639. Centro Sul Resresantacaes
Ltda - dissohigho da sociedade - Matr. 77,067, CE | 54 Contro inlergrado
da Sadde Lida - dissolugio da sociedack - Makr, 104.595. Grama Design
Eslratégico e Comunicagho Lida « admissac da sécia f administragdo /
consolidagso - Maln, 117777, GAM Assessoria Médica & Emprosarial
Lida - nbjetivo sacial f consalidagdo - Matr, 123,252, Clinica Dr. Pedro L.
Briggs Lida - adaplagio da soc. 80 novo oedige civil | consolidapie -
Palr, 124,993, Quro Brancoe Aepresentacio Comercial Lida - dissouggo
da sociadads « Matr. 128877, Inferaclive Markating Shopping & Comu-
micetion Lida IMSG - cessfo de cotas entre socios § adminisiragao f
consolidagio - Matr, 147,496 Tele Solugdes Te'emarketing Lida - modi-
-fieagin do pardgrafa 1° da Clausata 7% Matr, 150021, JHMM Corsul-
ting Lida - mudanga de seds 7 consoldagio - Male. 171,833, Clinica
Figlaterdplea Esdras Lida - mudanga de seds ! conenlidagio - Matr.
C 173,290, Somac SupervisBode Opeeacin e Mang tengdo de Condamini-
.05 5/C Uda - mudanca de sede / consolidagio - Matr. 173,551, Alexan.
Cre Abreu Comércie Impodacio e Exportagdo Lida - chietlvo sccial ¢
consoiidagBo - Matr. 175,364, Incasa Incorporagdes Lids - censio de
colas anlre sboios / consolldagio - Matr, 175.657. Estadio Criatura
Creeign - ME - mudanga de sede soclal £ objetivo § consalidacio = Matr.
178452 AkL AsaislEncia Madica Lida - chietivo soclal / eonsali dagao ¢
eode - Matr, 190.360, Paralaxe Lida - adecuacho ao nowa o0, civil §
. consoiidacao - Malr. 192,067, Flna Estampa Ataller € Comeérso de Pro-
dutes de Decorsgha Lida - mudanga de denominagio social ¢ sede /
consolidagio - Malr, 192 600, Lance Empreendimantos e Paricipapies
Lida - mudenga de peda ! coneolidagio - Mate, 103,203, Eloin Servigoa
Ltrda - aumento do capital social / eonsolidagdo - Matr, 194.366. BAV
© Administradora fa Imdvnis 500 |ids - mudanca de sade f consalidacda
- Matr, 185.378. Sulach Engenharda EPP - rarralificagio da pa allamgin
- Matr. 203,230, Avtocertar ©. 5. Comércin ¢ Serigos Automaolivas
Lida - translerncia de redistre / danamisagio / consalicagio - Matr,
207.812. GRD Minproc Enganharia o Consuleria Lids - mudanga de
danoirinagdo socia’ { chieto / sede ! consolidagio - Matr. 2f4.486.
CONTRATOS: Conlemous Consulioria Corparativa Lida - Matr, 216 739
Abambres Tetemarketing Lida - Filial Rio de Jangiro- Malr 216 740, Spin e
Fims Frodugdas Arlisticas - ZFP - Malr, 216.741. Jos& Carloe Lacombe
Malleval Transporto de Turismo - ME - Firma Individual - Matr. 216 748
JF Gullo Consulicria am Aavastimantas Ceganicos o lrsnrqii;li;nsﬂ]d)':(-
ME - Mair. 218.743. 5 & I Promugies 2 Eventos Lida - MEF. 216744
Fisioguin Asgistincia Fleiclerapéulica Lida - ME - Matr. 215.745. PCGL
Conzultores Assariades S/5 Lida - Matr. 216,743, Mapo Copiadera Ltda
- Matr. 216747, RST Solugdes e Tecnologla do Services Garais Lids -
| ME - Matr, 216,748, Glarmg Comércio de Pegas Bllulmlas o Aressirios |
| = ME‘= Matr. 216.749, A Youmy Comnunicacio Lida - Malr, 218,750,
. Anténle Caros Ferraira - ME - Firma Individeal - Matr. 276.751, MNS
Representaghio Lida - ME™- Malr. 216,752, Inzsida Wieroless Dasenvolvi- st = -
¢ manto de Softwars Lida - ME - Malr. 216.753 Cargaclearance Servigos F s 72
. Aduaneiros Lida - Matr, 216.754. RHI. Esr'.-h;us Médicos Lida - Matr. =31
. 216.755. ESTATUTOS: Aszociacdo dos Moradoras do (.cunﬂnmlnka Resi-
" denclal Recanto da Grola Funde’'- Matr. 216756, Assoclagio dos
Comerclantes de Automdwais da Avenida Suburbana - Balr, 218, ?57
Uhssociagio de Muiorlsllada ‘nhel Rie Rida Texl - Ma_tr 213 rsa
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